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In diesem Jahr haben wir das 50. Jubilaum der Juso-Linkswende gefeiert. Kaum ein
anderes Ereignis hat das qualitative Gedachtnisschicksalshaften Miinchener
Bundeskongress. Auf diesem hat eine Generation von politisch Aktiven die Weichen fir
einen Prozess gestellt, den wir bis heute al dauernden Auftrag empfinden: Uns immer
wieder mit der Frage auseinanderzusetzen, wie wir Jusos unser Verstandnis von
Sozialismus, Feminismus, Antifaschismus und Internationalismus angesichts sich
permanent wandelnder politischer, gesellschaftlicher und 6konomischer Verhaltnisse
fassen und in konkrete Politik ummiuinzen. Gerade in diesem Jahr scheint dies aus
unserer Perspektive in besonderem Malle notwendig geworden zu sein. Nicht nur, weil
wir das eingangs erwahnte Jubilaum feiern. Sondern vor allem aufgrund der
stirmischen Krisen der deutschen und europdischen Sozialdemokratie. Sie machen es
auch flr uns Jusos erforderlich, unsere eigenen Positionen zu klaren, den Kompass zu
justieren und unser Verstandnis der konkreten Utopie einer Gesellschaft der Freien und
Gleichen zu scharfen.

Dieses Programm ist der Versuch, grundlegende Diskussionen und Positionen unseres
Verbandes zusammenzufassen, dort, wo es notwendig ist, weiterzuentwickeln und zu
konturieren. Allein die Menge der zusammengetragenen Positionen ist Ausdruck eines
lebendigen und stets auf programmatische Arbeit fokussierten Verbandes. Sie spiegeln
das Engagement mehrerer Juso-Generationen wider und haben den Anspruch, ein
moglichst vollstandiges Bild davon zu zeichnen, wo wir als Verband kurz vor Anbruch
der Zwanzigerjahre unseres Jahrtausends stehen
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I. Wo wir stehen, was wir wollen

Wer wir sind: Wir Jusos richten unser politisches Handeln nach den Mal3staben von Freiheit,
Gleichheit und Solidaritat aus. Die Politik, fur die wir kampfen, ist demokratisch und
sozialistisch. Doch der Weg in die Gesellschaft der Freien und Gleichen ist noch ein langer - in
Deutschland, Europa und weltweit! Deshalb kampfen wir nicht allein. Wir sind Teil der
gesellschaftlichen und internationalen Linken und der SPD in kritischer Solidaritat verbunden.
Aus der langen Geschichte unseres Verbandes wissen wir, dass ohne die Gleichzeitigkeit aus
emanzipatorischer Bewegung und Sozialdemokratie kaum Fortschritt moglich ist. Dieses
Potenzial zu entfalten, indem wir linke Politik- und Gesellschaftsentwurfe sowohl innerhalb der
Sozialdemokratie, als auch gemeinsam mit unseren Bundnispartner*innen entwickeln und
zusammen durchzusetzen versuchen, ist ein zentraler Bestandteil unseres Handelns.

Die Welt, in der wir leben wollen: Wir wollen die Gesellschaft der Freien und Gleichen. Sie
verbindet sozialen, 6kologischen und 6konomischen Fortschritt mit der freien Entwicklung und
Entfaltung aller auf Basis 6konomischer Sicherheit. Die Uberwindung kapitalistischer
Produktionsverhaltnisse sowie die Humanisierung der Erwerbsarbeit sind fur das Erreichen
dieser Ziele zentral. Patriarchat, Zwang, Ausbeutung, Unterdruckung und jede Form der
Menschenfeindlichkeit bedeuten Unfreiheit. Unfreiheit steht der gerechten Gesellschaft
entgegen und ist mit ihr nicht vereinbar. In der gerechten Gesellschaft ist gleiche Teilhabe an
Wohlstand und gleicher Zugang zu gesellschaftlicher Macht gewahrleistet; Geschlecht,
Herkunft, soziale Stellung und individuelle Vorlieben gereichen dabei niemandem zum
Nachteil. Die gerechte Gesellschaft steht allen offen. Auch sorgt diese Gesellschaft fur Teilhabe
auf allen Ebenen fur Menschen mit Behinderung, sodass sie in ihrem Leben und Bestreben
nicht mehr beeintrachtigt werden.

Als Internationalist*innen streben wir sie weder aus altruistischen, noch aus egoistischen
Motiven an, sondern aus der Erkenntnis heraus, dass nur durch eine internationale
Arbeiter*innenjugendbewegung und wechselseitige Solidaritat die Strukturen des
globalisierten Kapitalismus Uberwunden werden kdnnen, welche Ungleichheiten stets
reproduzieren. Unsere gerechte Gesellschaft kennt folglich keine Grenzen. Das Streben hin zu
einer derartigen Gesellschaft begreifen wir als Demokratischen Sozialismus.

Die Welt, in der wir leben: Die Welt, in der wir leben, ist weiterhin gepragt von Ungleichheit,
Armut und Konflikten. Sie wandelt sich rasant, doch vielerorts erkennbar nicht zum Wohle
eines GroRteils der Bevolkerung. Weltweit befinden sich Millionen Menschen auf der Flucht,
Hunger und Epidemien sind noch immer weit verbreitet, Kinderarbeit und andere Ausbeutung
an der Tagesordnung. Kriege und asymmetrische Konflikte sowie Terror werden von der
internationalen Gemeinschaft nahezu trage hingenommen, solange sie sich nicht auf dem
Boden westlicher Industrienationen abspielen oder die Versorgung mit wichtigen Rohstoffen
bedrohen. Nicht nur in Teilen des Nahen und Mittleren Ostens sind infolgedessen faktisch
rechtsfreie Raume entstanden.

Die Folgen des Klimawandels und der Raubbau an der Natur vernichten derweil
Lebensgrundlagen und mit ihnen Existenzen. Protektionismus nach innen und
Aullenhandelslberschisse bilden derweil in Deutschland und anderen Industrienationen eine
fir den globalen Handel toxische Mischung. Abschottung - erst 6konomisch, spater dann
militarisch - sowie Ausbeutung und massenhafte Erwerbslosigkeit sind wesentliche Folgen, die



in enger werdender Taktung zu beklagen sind. Die zahlreichen und insbesondere im globalen
Suden davon betroffenen Menschen bedurfen unserer Solidaritat, indem wir mit ihnen
gemeinsam nachdrucklich fur die Einhaltung von Menschenrechten und Arbeitsschutz
eintreten, global agierende Konzerne in die Pflicht nehmen und gemeinsam flr die Einhaltung
der Klimaziele kampfen. Doch uns stehen weltweit Politiker*innen entgegen, deren
rassistisches und nationalistisches Geschaft darin besteht, ihren Wahler*innen zu vermitteln,
es wurde der ganzen Welt geholfen - nur ihnen nicht. Real existierende lokale
Ungerechtigkeiten werden dabei in Konkurrenz zu anderen lokalen oder gar globalen
Ungerechtigkeiten gestellt, der Entsolidarisierung wird das Wort geredet. Dieser unsere Zeit
pragende Gegensatz ist Kern des zu beklagenden Rechtsrucks. Doch Chauvinismen vermogen
die Welt nicht zum Besseren verandern - weder im Norden, noch im Suden.

Wir Jusos in der gesellschaftlichen Linken: In diesen Zeiten, in denen sich neue
Entwicklungen, Umwalzungen und Megatrends in immer schnellerer Folge verdichten und von
vielen Menschen kaum noch nachvollzogen werden konnen, braucht es eine politische Linke,
die ohne Hass und Angst Interpretationen und Losungen anbietet. Eine Linke, die greifbar
macht, dass Teilhabe am globalen Wohlstand, an Frieden und Sicherheit allen zustehen und
nur dann Wirklichkeit werden, wenn Menschen ihre Wut nicht gegeneinander, sondern
vielmehr gegen die Ursachen dieser Zustande richten. Eine Linke, die bereit ist nicht mehr nur
Symptome zu bekampfen, sondern sich endlich wieder Uber die offensichtlichen Missstande
unserer Gesellschaft emport und Losungsansatze bereitstellt. Eine Linke, die an der Seite von
Gewerkschaften, sozialen Bewegungen und den von Ungleichheit Betroffenen gegen Armut,
Ausbeutung, Demutigung und Verwertungslogik kampft. Eine Linke, die den langjahrigen
Klassenkampf von oben mutig annimmt und demokratischen Widerstand organisiert und
anflhrt. Eine Linke, die sich dem Raubbau an unserem Planeten mutig und entschieden
entgegenstellt. Eine solche Linke muss zahlreiche Aufgaben bewaltigen: Erstens muss sie ihre
weitgehend beschreibende Sicht auf die Verhaltnisse erweitern und wieder bereit sein, neue
gesellschaftliche Mehrheiten im Diskurs zu erkampfen. Wenn der Zeitgeist rechts ist, dann
kann die Antwort nicht die Orientierung am Zeitgeist sein, sondern immer nur seine Anderung.
Zweitens muss sie neben der Umwalzung der Verhaltnisse nach den MaRstaben ihrer
Grundwerte auch willens und in der Lage sein, einen eigenstandigen und positiven Entwurf der
Zukunft zu zeichnen. Die Sozialdemokratie ist eine zukunftsbejahende Bewegung. lhre
Erzahlung fuBte immer auf der Idee, dass die Zukunft etwas Besseres bringen wirde, als das
Hier und Jetzt. Real existierende Zukunftsangste sind nicht etwa ein Grund diesen Anspruch
aufzugeben, sondern vielmehr die Verpflichtung, die eigenen Anstrengungen zu intensivieren
und damit die Voraussetzungen linker Politik neu zu ordnen.

Die Sozialdemokratie ist auch international vielerorts in der Defensive, mancherorts sogar
ganzlich vom Erdboden verschluckt worden. Diesem Umstand mussen wir uns stellen und zum
Handeln drangen, denn mit der organisierten Sozialdemokratie verschwinden in aller Regel
auch die Aussichten auf Mehrheiten fir linke Politik, was Hoffnungs- und Perspektivlosigkeit in
diejenigen Kreise einsickern lasst, die wir so dringend an unserer Seite brauchen. In einer Welt,
die von globalen Ungerechtigkeitsstrukturen gepragt ist, sind viele politische Antworten
notwendigerweise international zu geben. Niederlagen und Orientierungslosigkeit unserer
Mutter- und Schwesterparteien sowie die Fragmentierung unserer einstmals starken
internationalen Zusammenschlisse, sind daher auch unsere Niederlage.
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Die deutsche Sozialdemokratie muss ein existenzielles Interesse an der Starkung ihrer globalen
Familie haben. Nicht in Form eines gemutlichen Lagerfeuers der Selbstbeschaftigung, sondern

als schlagkraftige Verbundstruktur, in der globale Gerechtigkeitsfragen diskutiert, beantwortet
und in politische Strategie Uberfuhrt werden.

Die Partei, in der wir aktiv sind: Doch die SPD selbst ist in einer besorgniserregenden
Verfassung, die niemanden, der*die es mit der Sozialdemokratie gut meint, kalt lassen kann.
Seit 1998 hat sie 16 Jahre lang in unterschiedlichen Konstellationen die Bundesregierung
gestellt. Wahrend annahernd desselben Zeitraumes hat sich die Wahler*innenschaft der SPD
halbiert. Zugleich hat sie ca. 300.000 Mitglieder verloren. Mittlerweile hat die SPD in den
meisten Teilen Deutschlands nicht einmal mehr die Aussicht, zweitstarkste Kraft zu werden,
sondern rangiert weit abgeschlagen hinter CDU/CSU und den Grinen. In sechs von 16
Bundeslandern hat die SPD Uberhaupt kein Direktmandat bei der Bundestagswahl gewinnen
konnen, in vieren jeweils nur eines. Besorgniserregend ist auch die Verankerung der SPD in
unterschiedlichen Wahler*innengruppen. lhre Wahlergebnisse ahneln sich quer durch alle
Milieus, Altersgruppen und Berufsstande.

Was auf den ersten Blick nach Starke durch Vielfalt ausschauen mag, ist bei naherer
Betrachtung Teil des Problems: Wer alle Bevolkerungsgruppen gleichermafRen anspricht, dem
mangelt es erkennbar an Profil. Offenkundig fuhlt sich kein bestimmtes Klientel oder Milieu in
besonderer Weise von der Sozialdemokratie vertreten. Fir eine Programmpartei ist dies ein
unhaltbarer Zustand.

Krise der Sozialdemokratie: Als ausschlaggebend kann die anhaltende mangelnde inhaltliche
Polarisierung zwischen den politischen Lagern angesehen werden. Die Wahl zwischen SPD und
Union liel sich vielfach nicht anhand politischer Lagerzugehorigkeit, sondern hochstens an
einzelnen Sachfragen festmachen. Dieser Effekt wurde zudem durch die absehbar méglichen
Regierungskonstellationen verstarkt. Mit dem erneuten faktischen Ausschluss einer rot-rot-
grunen Koalition war die GrofRe Koalition zuletzt fur die SPD die einzige realistische Option, an
der Regierung beteiligt zu sein. Es war daher im Wahlkampf schwer vermittelbar, dass sich die
SPD nach der Wahl von der Union abgrenzen und eine progressive Regierungskoalition wirde
bilden konnen.

Diese mangelnden Optionen jenseits der GrolRen Koalition pragen die Bundestagswahlkampfe
seit 2009 und haben stark zum Eindruck beigetragen, dass die SPD keine ernsthafte Perspektive
fr ein linkes Regierungsprojekt darstellen konnte. Der Hohenflug der SPD im Frihjahr 2017
grindete sich auf der Annahme, dass neues Personal in Verbindung mit einer zumindest
vermuteten politischen Kurskorrektur ein Politikangebot bilden wiirden, welches es wert sein
konnte mit einem starkeren politischen Mandat ausgestattet zu werden. Stattdessen wurde die
SPD am 24. September aber —wie auch schon bei vorangegangenen Wahlen —hauptsachlich
wegen ihrer Sachlésungskompetenz gewahlt. Die politischen Instrumente und Forderungen im
Wahlprogramm der SPD stieRen ganz Uberwiegend auf Zustimmung. Doch auch wenn deutlich
war, dass eine Mehrheit der SPD-Wahler*innen die meisten politischen Forderungen der SPD
fur richtig hielt, konnten paradoxerweise zugleich vier aus flnfvon ihnen nicht sagen, wie die
von der SPD geforderte soziale Gerechtigkeit grundsatzlich zu verstehen sei. Dieser
widerspruchliche Befund fuhrt zu der Folgerung, dass es der SPD nicht an politischen
Losungsvorschlagen fur Einzelprobleme, sondern an einem politischen Gesamtkonzept
mangelt.



Der letzte mehr oder weniger umfassende Gesellschaftsentwurf, den die SPD prasentieren
konnte, war das rot-griine Regierungsprojekt von 1998-2005, das im Hamburger
Grundsatzprogramm der SPD von 2007 weitgehend seine Entsprechung gefunden hat und
welches heute insbesondere mit der sich am neoliberalen Zeitgeist orientierenden Agenda-
Politik verknupft wird. Seit 2005 sind es vor allem Veranderungen jener Agenda-Politik, mit
denen sich die SPD hervorgetan hat; die innerparteiliche Diskussion dreht sich dabei meist —ob
positiv Bezug nehmend oder in Kritik distanzierend —um diesen Teil des rot-griinen Erbes.

Dabei ist die Zeit reif, einen neuen Gesellschaftsentwurf zu prasentieren. Weltweit finden
tiefgreifende Umbrilche und gesellschaftliche Umwadlzungen statt. Sie fihren haufig zu
Verunsicherungen und wecken bei Menschen das Bedurfnis, sich an Bekanntem festzuhalten.
Gleichzeitig bieten diese gesellschaftlichen Umwalzungen —und vor allem die ihnen
zugrundeliegenden Fortschritte—die Moglichkeit, unsere Gesellschaft grundlegend zu
verandern und fortschrittlicher, das heil3t freier und gerechter zu gestalten. Es ware an der
Sozialdemokratie, den Gesellschaftsentwurf fir ein Uberfalliges, umfassendes und neues
Fortschrittsprojekt zu formulieren. Die Sozialdemokratie war stets der politische Nahrboden fur
jeden umfassenden gesellschaftlichen Fortschritt —sie ist die Partei des Fortschritts. Als solche
streitet sie zugleich fur die Gerechtigkeit. Sie vertritt die Interessen derjenigen, die unter den
bestehenden Verhaltnissen keine Gerechtigkeit erfahren und den besagten Fortschritt somit
als individuelle oder kollektive Bedrohung erleben. Sie streitet fur die Menschen, die nicht
erhalten, was ihnen zusteht. Sie streitet fir diejenigen, die unter diesen Verhaltnissen leiden
oder unfrei in ihnen sind.

Doch die Versohnung von Fortschritt und Gerechtigkeit unter eben diesen Pramissen wirde
voraussetzen, dass die SPD wieder spurbar parteiisch agiert. Eine Neuauflage dessen, was in der
Sozialdemokratie lange Zeit als Klassenstandpunkt firmierte, ist folglich dringend angezeigt. Es
geht um die unmissverstandliche Positionierung an der Seite

der abhangig Beschaftigten, der Marginalisierten und der solidarischen Mehrheit. Ohne die
deutlich vernehmbare Skandalisierung herrschender Ungerechtigkeiten wird dies nicht
gelingen.

Dafur muss auch ein fur alle Mal Schluss sein mit demoskopiegetriebenen Politikansatzen.
Verscharfungen des Asylrechts, der Verzicht auf substanzielle Vermogensbesteuerung oder
auch eine restriktivere Innen- und Sicherheitspolitik sind beispielhafte Eckpfeiler einer Politik,
die ihren emanzipatorischen Anspruch portionsweise tber Bord wirft. Geben wir den Anspruch
auf, Stimmungen in unserem Sinne zu verandern und laufen wir ihnen stattdessen hinterher,
so verwirken wir mittelfristig unsere Daseinsberechtigung als progressive politische Kraft.
AuRerdem verspielen wir so die Chance, potenzielle Blindnispartner*innen von Gewerkschaften
bis zur organisierten Zivilgesellschaft eng an uns zu binden, die auf verlassliche politische
Partner*innen dringend angewiesen sind.
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Il. Unsere Ideen

I1.1. Arbeit vs. Kapital — die Soziale Frage neu gestellt

1. Die Arbeitswelt der Gegenwart und Zukunft

Wir sind Teil der Arbeiter*innenjugendbewegung: \Wir Jungsozialist*innen sind seit unserer
Grundung als Interessenorganisation von ,Lehrlingen” Teil der Sozialdemokratie und Teil der
Arbeiter*innenjugendbewegung. Deswegen ist uns der gemeinsame Kampf mit den
Vereinigungen, die aus der Arbeiter*innenjugendbewegung entsprungen sind, bis heute
besonders wichtig. Insbesondere der gemeinsame Kampf mit den Gewerkschaften pragte und
pragt bis heute unsere Arbeit. Sie gehdren auch in Zukunft zu unseren wichtigsten
Bundnispartner®innen. Nach einer Phase der Entfremdung, die durch die neoliberale Politik der
Agenda 2010 ausgeldst wurde, konnte zwar in den letzten Jahren wieder eine Annaherung
zwischen Gewerkschaften und Sozialdemokratie und im Besonderen auch zwischen Jusos und
Gewerkschaftsjugenden beobachtet werden. Das einigende Band zwischen Sozialdemokratie
und Gewerkschaftsbewegung muss in den nachsten Jahren aber noch enger geknupft werden,
um den Kampf gegen die Auswiichse des Kapitalismus und fir dessen Uberwindung fiihren zu
konnen. Daran werden wir auf allen Ebenen unseres Verbandes und der Partei arbeiten. Auch
deshalb setzen wir uns dafur ein, die Sozialdemokratie als moderne Partei der Arbeit zu
positionieren!

Die Arbeit ist der zentrale Faktor um den Kapitalismus zu iiberwinden: Der Widerspruch
zwischen Kapital und Arbeit besteht auch in der digitalisierten Arbeitswelt des 21. Jahrhunderts
fort und fuhrt weiterhin zu Ausbeutung, Armut und Kriegen. Arbeit und die Auflosung dieses
Widerspruches stehen deshalb im Mittelpunkt unserer Programmatik.

Mitbestimmung (auf unternehmerische Entscheidungen) ausweiten: Eine Gesellschaft der
Freien und Gleichen setzt aus unserer Perspektive voraus, dass alle Bereiche des Lebens
demokratisiert werden. Die Arbeits- und Wirtschaftswelt ist in diese Forderung eingeschlossen.
Wir wollen bisherige demokratische Strukturen in Betrieben und 6ffentlichen Einrichtungen
erhalten und starken. Wir setzen uns dafur ein, dass die Einflussmoglichkeiten von Personal-
und Betriebsraten sowie Jugend- und Auszubildendenvertretungen erweitert werden, und
wollen die Griindung von Betriebsraten erleichtern. In Betrieben, in denen kein Betriebsrat
existiert, soll trotzdem die Moglichkeit bestehen, JAVen zu griinden. Durch
Unternehmensumstrukturierungen und Standortkonkurrenz ist die Weiterentwicklung der
europaischen und internationalen Mitbestimmung unumganglich. Die Beteiligungsrechte der
Arbeitnehmer*innen mussen Uber die nationalen Grenzen hinaus ausgebaut werden, um dem
global agierenden Kapitalismus zu begegnen und erfolgreich eine betriebliche und
uberbetriebliche Interessensvertretung gewahrleisten zu konnen

Dies sind aus unserer Perspektive aber nur erste Schritte: Um die Wirtschaft weiter zu
demokratisieren und gerechter zu gestalten, fordern wir, dass Mitarbeiter*innen auch an allen
unternehmerischen Entscheidungen im Betrieb mitwirken. Betriebliche Mitbestimmung muss
daher auch unternehmerische Mitbestimmung einschlieRen. Unternehmerische
Mitbestimmung einschlieBen®: ,Im ersten Schritt muss die echte Paritat, wie sie beispielsweise
schon im Montanmitbestimmungsgesetz festgeschrieben ist, auf samtliche Unternehmen
ausgeweitet werden, um die Machtverhaltnisse zu Gunsten der Arbeitnehmer*innen zu
verschieben. SchlieBlich muss die Ausweitung der unternehmerischen Mitbestimmung in



letzter Konsequenz dazu Ubergehen, die Organisation und Ausrichtung des Unternehmens
ganzlich in die Hande der Beschaftigten zu Ubertragen. Anders als Manager*innen und
kapitalistische Unternehmenseigentiimer*innen haben die Beschaftigten in den meisten Fallen
nicht nur den Profit ihres Unternehmens als obersten Zweck im Auge, sondern auch andere
gesellschaftliche Ziele. Wir kdnnen es uns nicht langer leisten, dieses Potential ungenutzt zu
lassen. Wir streben daher die schrittweise und gemeinwohlorientierte Vergesellschaftung von
Produktionsmitteln an und wollen unsere gemeinsame Produktion demokratisch und
sozialistisch organisieren.

Die Theorie der indirekten Steuerung als Chance das System zu verdndern: In den letzten
Jahrzehnten hat sich eine neue produktive Kraft entwickelt. Diese neue produktive Fahigkeit
druckt sich in erster Linie in neuen Arbeitsorganisationsformen aus, bei denen
unternehmerische Funktionen zunehmend von Beschaftigten in Teamarbeit tbernommen
werden. Sie findet ihren Ausdruck aber auch in nicht teamformig organisierter Arbeit. Innerhalb
der kapitalistischen Verhaltnisse belasten die Unternehmensleitungen die Verhaltnisse der
Beschaftigten untereinander mit dem Zweck des Profits. Mittels der Indirekten Steuerung tben
sie Druck auf Beschaftigte aus. Die indirekte Steuerung auRert sich fur die Beschaftigten in
erster Linie in Burnout, Arbeitszeitentgrenzung, Stress usw.

Dass sich die Beschaftigten heute mit dem gesellschaftlichen Sinn und den
Rahmenbedingungen ihrer Arbeit und der Produktion auseinandersetzen, wird daran sichtbar,
dass sie zunehmend unternehmerische Aufgaben tUbernehmen. Die Entwicklung der neuen
produktiven Fahigkeiten ist innerhalb der kapitalistischen Verhaltnisse beschrankt. Um sie
weiterzuentwickeln, missen wir die kapitalistischen Verhaltnisse, insbesondere das
Privateigentum an Produktionsmitteln Gberwinden. Wir konnen die neuen produktiven
Fahigkeiten aber auch nutzen, um unsere Arbeits- und Lebensverhaltnisse souveraner und
freier zu gestalten. Wir wollen unsere Produktivitat tiber die Grenzen/Schranken des Profits als
Malstab von Produktivitat im Kapitalismus hinaus entwickeln. Die Fahigkeit der Beschaftigten,
ihre Arbeit selbststandig zu organisieren und sich mit ihrem gesellschaftlichen Sinn
auseinanderzusetzen, kdnnen sie wegen des Privateigentums an Produktionsmitteln nicht auf
die strategische Ausrichtung des Unternehmens anwenden.

Eine sozialistische und demokratische Organisation unserer Produktion ist daher der nachste
notwendige Schritt in der Weiterentwicklung unserer Fahigkeiten. Daflr ist es notwendig,
Reformen politisch durchzusetzen, die auf einen umwalzenden Umbruch hinarbeiten. Eine
wichtige Reform in diesem Sinne ist die Ausweitung der betrieblichen Mitbestimmung auf alle
unternehmerischen Entscheidungen. Des Weiteren muss das Betriebsverfassungsgesetz
umfassend verandert werden; dabei muss der Fokus darauf liegen, den Beschaftigten mehr
Moglichkeiten zu erkampfen, in denen sie die Bearbeitung der eigenen Arbeit an den
gesellschaftlichen Anforderungen ausrichten konnen. Gleichzeitig mussen die Unternehmen, in
denen es bereits demokratische Entscheidungsfindungen gibt —in erster Linie sind das
genoss*innenschaftlich organisierte Unternehmen — gestarkt werden und die Bedingungen zur
Grundung genoss*innenschaftlicher Unternehmen ausgeweitet werden.

Arbeitsmarkt muss sicherer werden: Der Staat hat die Aufgabe, durch die Schaffung von
echter Vollbeschaftigung daflir Sorge zu tragen, dass jede*r nach seinen/ihren Fahigkeiten an
der Gesellschaft teilhaben kann. Dazu gehort unter anderem die Sicherung eines guten
Auskommens. Ein bedingungsloses Grundeinkommen ist fir uns keine Alternative. Vielmehr
streiten wir fur eine Jobgarantie, die allen eine auskommliche Arbeit garantiert. Arbeit ist fur
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uns nicht nur die Moglichkeit ein gutes Auskommen zu generieren, sondern gleichzeitig Garant
fr gesellschaftliche Teilhabe, die allen Menschen zusteht. Prekare Beschaftigungsverhaltnisse
haben sich mittlerweile zu einem weit verbreiteten Missstand entwickelt. Daran tragen sowohl
die neoliberale Wende in der Arbeitsmarktpolitik, an der auch die deutsche Sozialdemokratie
entscheidend beteiligt gewesen ist, als auch Entwicklungen Schuld, die wir gegenwartig unter
den Stichworten Globalisierung, Digitalisierung und Automatisierung diskutieren. Die
verschiedenen Formen der Prekarisierung von Arbeit bedurfen dringend einer politischen
Regulierung, wenn wir der zunehmenden Spaltung unserer Gesellschaft entschlossen
entgegentreten wollen. Das unbefristete Normalarbeitsverhaltnis, das nach Tarifvertrag
bezahlt wird, darf nicht Ausnahme sein, sondern muss wieder zum Regelfall werden. Leiharbeit,
Werkvertrage sowie Mini-, Midi-Jobs und unfreiwillige Teilzeitbeschaftigung erweisen sich
oftmals als Sackgassen in Erwerbsbiographien und erhohen das Risiko, in Armut zu leben. Diese
Beschaftigungsformen wollen wir hinter uns lassen und in sozialversicherungspflichtige
Normalarbeitsverhadltnisse Gberflhren.

Ebenso wollen wir sachgrundlose Befristungen abschaffen, die Sachgriinde einschranken und
fur die verbliebenen befristeten Beschaftigten eine Befristigungsentschadigung einfihren.
Durch vereinfachte Regelungen bei der Allgemeinverbindlichkeit wollen wir dafiir sorgen, dass
kuinftig wieder flachendeckend nach Tarifvertrag bezahlt wird. Als ein zentrales Instrument zur
Gestaltung der Lohnpolitik hat sich dartber hinaus der Mindestlohn erwiesen. Ihn wollen wir
starken und zu einer echten Teilhabe ermdglichenden und ausnahmslosen Untergrenze fir die
Bezahlung von Lohnarbeit entwickeln. Das Mindestlohnniveau muss so erhoht werden, dass es
nach 35 Beitragsjahren zu einem Rentenanspruch oberhalb der Grundsicherung fuhrt. Zur
Lohngerechtigkeit gehort aulRerdem, dass wir uns dafur einsetzen, Vergutungsunterschiede
aufgrund des Geschlechtes abzuschaffen, benachteiligende Arbeitsbedingungen
beschaftigter Frauen zu verbessern, sowie entstehende Nachteile aufgrund von
individuellen Merkmalen wie bspw. Hautfarbe, Herkunft, Alter, Behinderung oder Religion
abzuschaffen. Digitalisierung in der Arbeitswelt ist eine Chance: Die Digitalisierung bringt
Herausforderungen mit sich, die umgehend gelost werden mussen, wenn wir sicherstellen
wollen, dass der technologische Fortschritt tatsachlich zu einer Verbesserung der
Lebenssituation von Menschen beitragt.

Schon heute steigt durch neue Arbeitszeitmodelle und den impliziten Zwang zur standigen
Erreichbarkeit die Gefahr der Entgrenzung zwischen Arbeits- und Freizeit. Dem wollen wir unter
anderem durch ein Recht auf Nichterreichbarkeit begegnen. Damit auch die Ruhe- und
Nachtzeiten durch klare technische Einschrankungen starker eingehalten werden. Der
Datenschutz muss dabei eingehalten und die Uberwachung von Arbeitnehmer*innen durch
den Arbeitgeber bekampft werden.

Die Digitalisierung wollen wir aber nicht nur als Gefahr wahrnehmen, sondern in erster Linie
als Chance. So bietet sie die Moglichkeiten die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu
verbessern, indem zum Beispiel die Arbeitszeiten flexibler nach den Bedurfnissen der
Arbeitnehmer*innen gestaltet werden konnen. Durch ein Recht auf Homeoffice soll
Arbeitnehmer*innen die Chance gegeben werden, einen Teil ihrer Arbeit von Zuhause aus zu
erledigen. Die Arbeitsmittel sind hier aber genauso von den Arbeitgeber*innen zu finanzieren.
Insbesondere aufgrund der damit einhergehenden Gefahr einer zunehmenden Entgrenzung
der Erwerbsarbeit muss auch bei Heimarbeit darauf geachtet werden, dass tagliche
Arbeitszeiten nicht Uberschritten werden. Auch zu Hause geleistete Arbeitszeit muss
schlieBlich gleichwertig anerkannt und entlohnt werden und darf nicht mit KarriereeinbulRen
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einhergehen. Bei der Einflhrung des Recht auf Homeoffice sind gerade die
Mitbestimmungsrechte von Betriebsraten fiir die konkrete Ausgestaltung von
Arbeitszeitmodellen sicherzustellen und zu erweitern. Die in den letzten Jahren, auch im Zuge
der Digitalisierung entstandenen Produktivitatssteigerungen, sollten bei den
Arbeitnehmer*innen ankommen. Deswegen wollen wir mittelfristig die Reduzierung der
wochentlichen Arbeitszeit auf 25 Stunden bei vollem Lohn- und Personalausgleich. Neue
Arbeitsformen wie sie zum Beispiel in der Plattformokonomie entstehen, dirfen nicht dazu
flhren, dass Arbeitsschutzgesetze aufgeweicht werden. Personen, die als Solo-Selbststandige
in diesen Branchen arbeiten, mussen wieder zurtick in die Sozialversicherungspflicht geholt
werden, damit sie eine gesetzliche Absicherung vor den Lebensrisiken erhalten. Auch diese
Branchen sollen demokratisiert werden, dafur mussen sich Arbeitnehmer*innen organisieren
konnen. Deshalb brauchen wir eine Ausweitung des Betriebsbegriffs im BetrVG.

Ein solidarisches Ausbildungssystem ermaoglicht gute Arbeit: Nicht nur die Arbeitswelt steht
vor grol3en Transformationen. Auch die Ausbildung wird sich andern mussen, wenn wir junge
Menschen in Zeiten des digitalen Wandels gut auf ihr Erwerbsleben vorbereiten wollen. Eine
gute Ausbildung und ein gutes Duales Studium ist und bleibt aus unserer Perspektive die
zentrale Voraussetzung fur gute Arbeit und ein Leben in Teilhabe. Gerade mit Blick auf die
zunehmende Spezialisierung und Technisierung von ganzen Berufsbranchen setzen wir uns fur
eine Qualitatsoffensive in der Ausbildung ein. Wir wollen das Ausbildungssystem der
Berufsbilder festigen und Schmalspurausbildungen zurickdrangen. Letztere fordern die
Abhangigkeit von einzelnen Arbeitgeber*innen und bieten nur selten einen Rahmen, in dem
sich Auszubildende umfanglich mit ihrer kiinftigen Berufstatigkeit auseinandersetzen konnen.
Deshalb setzen wir uns fur eine Mindestausbildungsdauer von drei Jahren ein, die aufgrund
von Vorqualifizierungen und allein auf Wunsch der*s Auszubildenden verkurzt werden kann.
Auszubildende sollen auBerdem alle Tatigkeiten eines Berufsbildes von gut ausgebildeten
Ausbilder*innen vermittelt bekommen.

Das duale Studium gewinnt immer mehr an Beliebtheit. Fir dual Studierende mussen die
gleichen Regeln gelten wie fur klassische Auszubildende. Wichtig ist dartber hinaus, dass alle
Menschen, die eine Ausbildung antreten wollen, auch die Moglichkeit dazu bekommen.
Deshalb wollen wir eine Ausbildungsplatzgarantie einfihren, die gegenliber dem Staat geltend
gemacht werden kann. Ein solidarisches Ausbildungssystem bereitet aber nicht nur auf eine
kunftige Tatigkeit vor, sondern muss zudem Ausbildungsbedingungen garantieren, die ein
selbststandiges Leben ermdglichen. Hierflr sind kostenlose Mobilitat und bezahlbare
Wohnangebote fur Azubis ebenso notwendig wie eine Ausbildungsvergutung fur alle
Ausbildungsarten von mindestens 80% des tariflichen Durchschnitts, die zum Leben reicht. Alle
in Zusammenhang mit der Ausbildung entstehenden Kosten mussen von den
Arbeitgeber*innen tbernommen werden.

Da sich inzwischen nicht mal mehr jeder flinfte Betrieb in Deutschland an der Ausbildung von
Fachkraften beteiligt, ist es notwendig, dass auch diese Betriebe zukUlinftig zur Finanzierung der
Ausbildungskosten herangezogen werden. Wir brauchen deshalb ein Umlagesystem, das alle
Betriebe in einen gemeinsamen Fonds einzahlen lasst und die Ausbildungsbetriebe dadurch
entlastet, wie es sie in manchen Branchen schon auf Ebene der Sozialpartner*innen gibt.
Uberschisse aus dem Fonds sollen fiir die Finanzierung der staatlich geschaffenen
Ausbildungsplatze, die im Zuge der Ausbildungsgarantie notwendig sein werden, Verwendung
finden.
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Wir setzen uns fur die Einfihrung eines kostenfreien Meister*innenprogrammes ein. Wir
fordern, dass Empfanger des Meister*innen-Bafogs, wie beim studentischen Bafog, nicht mehr
als 50 % der Fordersumme als Darlehen zurlickzahlen miissen. Wir setzen uns fir eine Offnung
der Studierendenwerke flr Auszubildende ein. Sie sollen zu Bildungsférderungswerken
ausgebaut werden, die Beratungsangebote, Wohnraumversorgung und soziale Infrastruktur
flr Menschen in jeglicher Ausbildung zur Verfugung stellen. Sie sind zur Erfullung ihrer
Aufgaben finanziell auskommlich auszustatten. Ihre Verwaltungsrate sollen nach echter
Reprasentation ihrer Mitglieder zusammengesetzt werden und um Vertreter*innen der
Gewerkschaften und der Auszubildenden erweitert werden.

2. Unser Sozialstaatsmodell

Solidarity forever: Solidaritat ist fur uns Jusos ein zentraler, handlungsleitender Wert. Eine
Gesellschaft, in der das Recht des Starkeren Uberwiegt und jede*r fur sich selbst Sorgen muss,
lehnen wir ab. Stattdessen streben wir nach einer Gesellschaft, in der Menschen flireinander
einstehen, in der die Starken mehr schultern und damit jenen unter die Arme greifen, die Hilfe
und Unterstutzung brauchen. Ausdruck dieser Solidaritat ist aus unserer Perspektive ein
gerechter Sozialstaat. Er zeichnet sich dadurch aus, dass er allen Menschen auf Augenhohe
begegnet, sie und ihre Situation nicht stigmatisiert und vor allem Rahmenbedingungen bietet,
in denen ein Leben in Teilhabe und ohne existenzielle Angste moglich ist. Dabei sind wir uns
bewusst, dass die Verhaltnisse, in denen wir leben, eine besondere Herausforderung fir
Sozialstaatlichkeit darstellen.

Das kapitalistische Gesellschafts- und Wirtschaftssystem produziert krasse Ungleichheiten,
grenzt aus und ist Ursache flr die zunehmende gesellschaftliche Spaltung. Unsere Idee des
Sozialstaats versteht sich deshalb nicht nur als Antwort auf diese Schieflagen, sondern als
Instrument, um mit den Logiken und Funktionsweisen des Kapitalismus zu brechen. Der
Sozialstaat muss eine echte Garantie fir alle sein und in jeder Lebenssituation ein
menschenwdrdiges Leben in tatsachlicher Freiheit ermoglichen. Das heil3t fur uns, dass wir
nicht nur die Risiken des Lebens absichern, sondern die selbstbestimmte Gestaltung des
eigenen Lebens unterstitzen wollen. Auch wenn Menschen etwas wagen und vielleicht dabei
scheitern, muss der Sozialstaat als Auffangnetz wirken. Bei Jobverlust, im Krankheitsfall oder
wenn sich die Lebenssituation aus welchem Grund auch immer dndert, ist fir uns klar:
Niemand kann weniger als das Existenzminimum haben, das ein Leben ohne Angst und in
Wirde garantiert und niemand darf aus dem sozialen Sicherungsnetz herausfallen.

Sozialversicherungen zu solidarischer Biirger*innenversicherung ausbauen: \Wir wollen die
Sozialversicherungen zur universellen Blrger*innenversicherung ausbauen, in der alle
Erwerbsformen berucksichtigt werden. Dies soll insbesondere fur die bestehenden Formen der
Gesundheits-, Pflege- und Rentenversicherung gelten. Ferner wollen wir die bestehenden
Beitragsbemessungsgrenzen abschaffen, um ein wirklich solidarisches System zu schaffen.

Fiir eine Arbeitsversicherung: Arbeit ist fur uns der Schlussel zu individueller Freiheit und
Teilhabe an der Gesellschaft. Wir brauchen deshalb einen Umbau der Arbeitslosenversicherung
zu einer Arbeitsversicherung, die moglichst viele Menschen absichert. Insbesondere neue
Beschaftigungsformen, atypisch Beschaftigte oder sogenannte Solo-Selbststandige mussen in
den Schutz der Arbeitsversicherung aufgenommen werden. Anspruch auf die
Versicherungsleistung muss friher erworben werden, als es bislang der Fall ist. In Zeiten von
unsteten Beschaftigungsverhaltnissen und Befristungen muss es zur Regel werden, dass auch
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nach kurzer Anwartschaft Arbeitslosengeld | gezahlt wird, allen Arbeitnehmer*innen stehen
nach Verlust ihrer Arbeit 12 Monate ALG | zu. Anders als in der Rentenversicherung wollen wir in
der Arbeitsversicherung das Aquivalenzprinzip starken, wer lange eingezahlt hat, dem steht
auch langer etwas von der Arbeitsversicherung zu bis zu 36 Monate.

Auch das Statuserhaltungsprinzip wollen wir wieder als Grundprinzip in der
Arbeitsversicherung verankern. Dazu gehort eine entsprechende Bezugshohe von 70% des
Bruttobemessungsentgelts. AuBerdem sind immer mehr Menschen auf Aufstockung
angewiesen, dagegen brauchen wir ein Mindestarbeitslosengeld, das Uber der Grundsicherung
liegt. Auch die Zumutbarkeitsregelungen bei der Weitervermittlung in einen neuen Job mussen
sich andern. Das Ziel muss dabei klar sein: Menschen in stabile Arbeitsverhaltnisse mit
vernunftigem Einkommen und einen Job in dem sie tatsachlich arbeiten mochten zu
vermitteln.

Weiterbildung & ein personliches Zeitkonto: Der Wandel der Arbeitswelt birgt viele
Herausforderungen, gerade Erwerbsbiographien, in denen ein Beruf erlernt wird und von der
Ausbildung bis zur Rente in einem Betrieb gearbeitet wird, gehdren immer mehr der
Vergangenheit an. Wir werden deshalb dafur Sorge tragen, dass Weiterbildung und
Umschulung der gleiche Stellenwert zukommt wie der Schul- und Ausbildung. Dafur werden
wir die Arbeitsversicherung brauchen. Aber auch die Betriebe entlassen wir dabei nicht aus
ihrer Verantwortung: Weiterbildung im Betrieb muss aufgewertet und organisatorisch
unterstitzt werden. Ein Recht auf Weiterbildung muss dabei auch gesetzlich ausgebaut
werden. Dazu mussen auch die Bildungsurlaubsgesetze der Lander harmonisiert werden.
Daneben fordern wir den Bund und die Lander auf, kleine und mittlere Unternehmen bei der
Lohnfortzahlung zu unterstitzen, um den Arbeitnehmer*innen eine Weiterbildung zu
ermoglichen. Wenn Arbeitsplatze durch den rasanten Wandel und technologischen Fortschritt
wegzufallen drohen, brauchen wir einen Rechtsanspruch auf Umschulung auch bevor der Job
tatsachlich weg ist. AuRerdem wollen wir innerhalb der Arbeitsversicherung ein flexibel
nutzbares Zeitkonto einrichten.

Grundsicherung: Arbeitslosigkeit ist kein individuelles Problem, sondern durch das
kapitalistische System verursacht. Deshalb ist es eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe
Menschen, die von Arbeitslosigkeit betroffen sind, einen Weg aus dieser Situation zu
ermoglichen, diese Aufgabe Ubernimmt zum einen die Arbeitsversicherung. Zum anderen folgt
fUr uns daraus: Wir brauchen eine Jobgarantie. Damit wird sichergestellt, dass moglichst
niemand aus der Leistung der Arbeitsversicherung mehr in die Grundsicherung fallt, sondern
durch den sozialen Arbeitsmarkt oder neue Subventionsmaoglichkeiten eine neue
Erwerbstatigkeit tbernehmen kann. Grundsicherung betrifft dann insbesondere diejenigen, die
nicht erwerbstatig sein kdnnen. Auch ihnen wollen wir ein Leben ohne existenzielle Angste und
mit individueller Handlungsfreiheit ermoglichen, dazu gehort die Sanktionsfreiheit und eine
Grundsicherung, die gesellschaftliche Teilhabe ermdglicht, daflir muss die Hohe gegenuber
heute deutlich ansteigen. AuBerdem wollen wir die Grundsicherung in die Arbeitsversicherung
integrieren. Die Finanzierung der Grundsicherung Uber Steuermittel bleibt dabei unangetastet.

Kindergrundsicherung: Armut wird vererbt. Aktuell gilt jedes flinfte Kind in Deutschland als
arm und auch die Zahl der von Armut bedrohten Kinder nimmt jahrlich zu. Dass
Zukunftschancen, Bildungschancen und Chancen im Erwerbsleben mageblich von den Eltern
und deren finanzieller Situation abhangen, ist nicht neu, fir uns aber nicht hinnehmbar. Wir
fordern einen Paradigmenwechsel. Kinder gehoren raus aus der elterlichen Grundsicherung
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und durfen auch nicht Teil einer Bedarfsgemeinschaft sein. Eine Kindergrundsicherung muss
eine existenzsichernde und mehr Chancengerechtigkeit bietende Lebensgrundlage sein. Dabei
setzen wir uns fur eine Streichung der einseitig Wohlhabende beglinstigenden
Kinderfreibetrage zu Gunsten der Kindergrundsicherung ein.

Armutsfeste Rente: Die Fehlentwicklungen in der Rente durch einen neoliberalen Fokus auf
die Senkung der Beitragssatze und das Abschieben der Verantwortlichkeit fir Altersvorsorge in
den privaten Bereich, mussen ein Ende haben. Das gute Leben muss auch im Alter garantiert
sein, dafur braucht es eine Stabilisierung des Rentenniveaus bei 53%. das Rentenniveau muss
deshalb wieder konsequent an die Lohnentwicklung gekoppelt werden. Wir wollen auBerdem
wieder mehr Solidaritat in der Rente. Die Beitragsbemessungsgrenzen mussen dafur
abgeschafft werden, wahrend gleichzeitig die maximal erreichbaren Entgeltpunkte gedeckelt
werden mussen. Damit fuhren wir eine Maximalrente ein. Auch auf steuerliche Zuschusse
konnen wir, um unserem eigenen Anspruch das gute Leben auch im Alter zu garantieren
gerecht zu werden, nicht verzichten. Versicherungsfremde Leistungen wie eine Grundrente
oder die Mutterrente mussen vollstandig steuerfinanziert umgesetzt werden.

Um ein Rentenniveau von 53% zu erreichen, konnen in den nachsten Jahrzehnten auch
moderate Beitragssteigerungen notwendig werden. Bei steigenden Lohnen durch eine
deutliche Anhebung des Mindestlohns und Produktivitatssteigerungen, ist dies fur uns
vertretbar. Aullerdem wollen wir die Rentenversicherung zu einer Versicherung fur alle
ausbauen. Alle Erwerbstatigen (u.A. Selbststandige oder Beamt*innen) sollen Teil der
Solidargemeinschaft sein, zur Erweiterung der Beitragsgrundlage genauso wie um
Selbststandigen den Schutz der gesetzlichen Rentenversicherung zuteilwerden zu lassen. Auch
wenn wir die Stabilisierung bei 53% erreichen, gibt es in der heutigen Situation, durch
Unterbrechungen im Erwerbsleben, durch Befristungen oder prekare
Beschaftigungsverhaltnisse die Notwendigkeit eine Mindestrente fur alle steuerlich
sicherzustellen. Eine Grundrente ohne BedUrftigkeitsprifung ist daftir der richtige Weg.

Feministischer Sozialstaat: Der Sozialstaat muss nicht nur allen Menschen das gute Leben
ermoglichen, sondern dabei auch explizit patriarchale Ungerechtigkeiten in den Blick nehmen.
Ein neustrukturierter Sozialstaat, muss sichmit all seinen Sozialpolitiken von vornherein am
Leitbild der Geschlechtergerechtigkeit ausrichten und nicht mehr nur riickwirkend Licken
flllen. Aktuell sind insbesondere Frauen® von Altersarmut betroffen und das Risiko durch einen
Wandel der Lebenssituation in Armut abzurutschen, ist fur Frauen® aufgrund des immer noch
vom Sozialstaat geforderten Alleinernahrer-Modells deutlich erhoht. Care-Arbeit an sich muss
durch gezielte Umstrukturierung zum Beispiel von Elternzeitregelungen oder der Abschaffung
des Ehegattensplittings geschlechtergerechter verteilt werden. Um diese Umverteilung der
Care-Arbeit zu unterstitzen, darf Care-Arbeit und damit verbundenen
Erwerbsunterbrechungen nicht mehr zum Armutsrisiko werden. Ein geschlechtergerechter
Sozialstaat muss diese Unterbrechungen auch in Bezug auf Rentenanspriiche oder Anspriiche
an eine Arbeitsversicherung beriicksichtigen. Auch eine Anderung im Normalarbeitsverhaltnis
mittelfristig hin zu einer 25-Stunden-Woche muss Teil eines feministischen
Sozialstaatskonzeptes sein.
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3. Wirtschafts- und Finanzordnung demokratisieren

Demokratisierung der Wirtschaft und Vergesellschaftung der Produktionsmittel: Die
fehlende Demokratisierung der Wirtschaft stellt fir uns das groRte Demokratiedefizit der
Gesellschaft dar. Wir Jusos setzen uns fur eine Wirtschaftsordnung ein, in der nicht nur die
einzelnen Betriebe, sondern auch die Entscheidung dariber was und wie insgesamt von einer
Gesellschaft produziert wird, demokratisch und nicht einseitig von den
Kapitaleigentumer*innen getroffen wird. Wir Jusos halten ein Privateigentum an
Produktionsmitteln fur unvereinbar mit einer demokratischen und sozialistischen
Wirtschaftsordnung. Die Produktionsmittel mussen denen gehoren, die mit ihnen arbeiten
oder in deren Diensten sie stehen. Der Widerspruch von Kapital und Arbeit kann nur dann
aufgehoben werden, wenn Produktionsmittel Gemeineigentum sind und Kapitalist*innen sich
keinen Mehrwert der Lohnarbeitenden mehr aneignen. Wir wollen daher die
Vergesellschaftung der wesentlichen Produktionsmittel und die Entwicklung einer
demokratischen und sozialistischen Organisation der Wirtschaft, die sich daran ausrichtet, was
gesellschaftlich sinnvoll ist und unsere Bedurfnisse befriedigt. Zu den wesentlichen
Produktionsmitteln gehoren insbesondere:

1. Grund und Boden;

2. grol3e Fabriken und ahnliche Produktionsstatten samt der dort
eingesetzten Maschinen, Roboter und automatisierten Systeme;

3. samtliche der Daseinsvorsorge dienende Strukturen und Systeme,
insbesondere Elektrizitats-, Internet-, Wasser- und Gasnetze;

4. groRe Logistikstandorte;

5. digitale Plattformen mit Standort in der Bundesrepublik, die zur
Vermittlung von Waren und anderen Produkten sowie zur Verarbeitung
von personlichen Daten dienen;

6. Banken samtihrer (digitalen) Zahlungsstrukturen;

7. Kapitalvermogen, die eine festgesetzte Grenze Ubersteigen

Auf dem Weg zu einer sozialistischen Organisation der Wirtschaft wollen wir die Ausweitung
der betrieblichen Mitbestimmung auf alle unternehmerischen Entscheidungen
schnellstmoglich erreichen. Das schlief3t insbesondere die demokratische Wahl von
Fuhrungspositionen in Unternehmen seitens der Beschaftigten ein. Dabei ist eine Frauenquote
bindend.

Wohlstand durch gerechte Verteilung und nachhaltiges Wachstum: Das aktuelle
Wirtschaftssystem mehrt zwar langfristig den Wohlstand der Bevolkerung gemessen am
Bruttoinlandsprodukt, versagt jedoch vor der Aufgabe, eine gerechte Primarverteilung von
Gutern herzustellen. Wir setzen uns fur ein Wirtschaftssystem ein, das eine moglichst gleiche
und bedarfsgerechte Verteilung des Wohlstandes aus sich selbst heraus gewahrleistet. Das
existierende Wirtschaftssystem ist streng wachstumsorientiert. Ziel eines sozialistischen
Wirtschaftssystems muss es ebenfalls sein, den gesamtgesellschaftlichen Wohlstand zu
mehren und jeder Generation das Versprechen auf ein besseres Leben als das der Vorherigen
erfillen. Dementsprechend ist ein sozialistisches Wirtschaftssystem unvereinbar mit
postmaterialistischen Degrowth-Ansatzen. Das Wachstumsversprechen allein gewahrleistet
jedoch keine besseren Lebensverhaltnisse. Nur wenn Wachstum unter dem Vorbehalt der
okologischen Nachhaltigkeit, einer gleicheren Verteilung des Wohlstandes und eines global
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gerechten Wachstums gestellt wird, also nicht auf der einseitigen Ausbeutung geringer
entwickelter Volkswirtschaften beruht, genugt es sozialistischen Ansprichen.

Vermogensverteilung steuern: Ein zentrales Problem des Kapitalismus ist die massive
Ungleichheit in der Verteilung von Kapital, welche sich - systembedingt - immer weiter zuspitzt.
Sie zu Uberwinden ist eine zentrale Aufgabe sozialistischer Politik. Dafur mussen wir Kapital
von den Reichen nehmen und dem Gemeinwesen zufuhren. Ein Mittel zur Erreichung dieses
Ziel ist ein gerechtes Steuer- und Abgabensystem. Die progressive Einkommensteuer muss
beibehalten werden. Sie - und nicht Verbrauchsteuern - gewahrleistet, dass mehr beitragt, wer
auch mehr hat. Aber Einkommen - insbesondere aus abhangiger Beschaftigung - sind im
Moment viel starker an der Finanzierung unseres Gemeinwesens beteiligt, als Kapital. Ziel muss
sein, das zu andern. Die grofRen Vermogen mussen ebenfalls ihren Anteil in angemessener
Hohe zum Gemeinwesen beitragen. Gleichzeitig muss der Ungleichverteilung eine Grenze
gesetzt werden. Denn immer noch sind Vererbungen und Schenkungen und damit die
Weitergabe von groRen Vermogen zwischen einigen Wenigen, die Hauptursache der
zunehmenden Ungleichverteilung von Wohlstand in unserer Gesellschaft. Wir wollen eine
effektive Vermogens- und eine hohe Erbschaftsteuer.

Wettbewerb um die besten Ideen und natiirliche Monopole: \Wettbewerb um die besten
Losungen ist die Quelle gesellschaftlicher Innovation. Ein demokratisiertes Wirtschaftssystem
unterscheidet sich von einer kapitalistischen Wirtschaft allerdings dadurch, welche Kriterien es
fur den unternehmerischen Wettbewerb setzt und in welchen Rahmen es diesen einbettet.
Wahrend in kapitalistischen Wirtschaftssystemen der Wettbewerb einseitig dem Kriterium der
Profitabilitat folgt und damit stets monopolisierende Tendenzen hat, die dem Ziel einer
moglichst innovativen Wirtschaft wiederum entgegenstehen, muss ein sozialistisches
Wirtschaftssystem einen Wettbewerb um die besten Ideen, statt um die hochsten Profite
gewahrleisten. Die gesellschaftliche Kapitalbereitstellung fur Unternehmen muss
dementsprechend gesamtgesellschaftlichen Kriterien folgen, statt einer reinen
Profitorientierung zu dienen. Monopole stehen dem Ziel einer innovationsorientierten
Wirtschaft grundsatzlich entgegen. Das Ziel von Wirtschaftspolitik im Rahmen kapitalistischer
Okonomie ist es daher stets, Monopole zu vermeiden. Bestimmte Markte haben jedoch
aufgrund hoher Fixkosten eine natirliche Monopoltendenz. Dies ist insbesondere in Teilen der
Wirtschaft der Fall, die die Daseinsvorsorge, insbesondere Infrastruktur und Versorgungsnetze
betreffen. Diese Mdrkte sind sinnvollerweise zu verstaatlichen oder in anderer Form zu
Vergesellschaften, dann jedoch unter besonders starke staatliche Aufsicht zu stellen, um
ausbeuterische Tendenzen zu vermeiden, die hier auch unabhangig von der
Eigentimer*innenschaft an den Produktionsmitteln auftreten kdnnen.

Banken auf ihre urspriingliche Funktion zuriickfiihren: Die urspriingliche Funktion von
Banken, als Schnittstelle zwischen denen, die Geldmittel haben und jenen, die flr ihre
Unternehmungen Kapital brauchen, ist Voraussetzung flr jedes moderne Wirtschaftssystem.
Seit der Existenz des Bankensektors hat er sich jedoch zunehmend von dieser
Vermittlerfunktion fortentwickelt, hin zu einem Instrument, das die Profitinteressen der
Kapitalgeber*innen und der Eigentimer*innen maximiert, indem maximal hohe Profite aus
Investitionen gezogen werden sollen. Damit schafft der privatwirtschaftliche Sektor zwar nicht
die Voraussetzungen fur die krisenhaften Tendenzen des kapitalistischen Wirtschaftssystems,
allerdings verstarkt er die auftretenden Krisen in ihrer Intensitat. Auf der Suche nach Profiten
der sich stetig vergrofRernden Kapitalmenge bei gleichzeitig sinkender Profitrate wird die
Entstehung von Blasen durch Uberproduktion in bestimmten Marktsegmenten durch
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entsprechende Investitionen unterstutzt. Platzen diese Blasen geht dies mit sozial
einschneidenden, gesellschaftlichen Konsequenzen einher, wie zuletzt bei der Finanzkrise
2007/2008 deutlich gesehen. Ziel eines sozialistischen Finanzsystems ist es, den Finanzsektor in
die Funktion der Aufbewahrung von Geldmitteln und die Zurverfuigungstellung von Kapital fur
Unternehmungen zu Uberfuhren. Die Entscheidung, welche Zwecke im Grundsatz kreditwurdig
sind, soll unter demokratische Kontrolle gestellt werden. Es geht nicht darum Uber jeden
einzelnen Hauskredit abzustimmen, sondern um Grundsatzfragen auf der Makro-Ebene.

Lenkungsfunktion des Bankensektors und Rolle des Zinses: Die Vergabe von Krediten fur
Unternehmen darf dabei nicht der Profitmaxime folgen, sondern aus den demokratischen
Erwagungen, welche Art von Investitionen und Unternehmungen gesellschaftlich
wunschenswerten sind. Diese Ziele mUssen demokratisch von den jeweiligen Trager*innen der
Banken vorgegeben werden. Damit kann der Bankensektor eine wesentliche Rolle bei der
Kontrolle der gesamtgesellschaftlichen Produktion spielen. Kredite an Unternehmen werden
demokratisch bestimmt und daran ausgerichtet, ob die Produkte der Unternehmen
gesellschaftlichen Anforderungen genugen. Die Verzinsung ist im Kapitalismus Auspragung der
Mehrwertaneignung. Er setzt sich zusammen aus der Risikopramie und den “Kapitalkosten”.
Letztere sind Ausdruck der Aneignung fremder Arbeit durch die Kapitalist*innen. Ein
sozialistisches Bank- und Finanzsystem muss zwar der sicheren und werterhaltenden
Aufbewahrung von Geldmitteln auch von Privatpersonen dienen, es darf jedoch niemals
Kapitalertrage erwirtschaften. Der Zins bei der Kreditvergabe durch Banken muss sich insofern
in seiner Funktion auf die Absicherung von unternehmerischen Risiken und Verwaltungskosten,
die bei den Banken anfallen, beschranken, darf jedoch nicht dariber hinaus gehen. Sobald der
Bankensektor einer Gewinnorientierung folgt, beseitigt er die Voraussetzungen einer
sozialistischen Wirtschaft.

Neue Struktur fiir ein solidarisches Bankensystem: Von den drei Saulen der Sparkassen,
Genossenschafts- und privaten Banken folgen nur letztere ausschlieRlich der kapitalistischen
Profitmaxime. Hier setzen wir uns langfristig fur eine Verstaatlichung des privaten Banksektors
und Uberfiihrung in ein System nationaler und europaischer Forderbanken ein, die
Unternehmungen, fur die grolRe Kapitalmittel benotigt werden, fordern. Sparkassen in
kommunaler Tragerschaft sind bereits jetzt ein grundsatzlich sozialistisches Strukturelement
im deutschen Bankensektor. Das Sparkassengesetz muss dahingehend verscharft werden, dass
der offentliche Auftrag der Sparkassen zur lokalen Wirtschaftsforderung verstarkt wird.
Vergutungsmodelle fur Vorstande, die Anreize schaffen, dass Sparkassen zunehmend faktisch
gewinnorientiert arbeiten, mussen ausgeschlossen werden. Kommunale Satzungen sollen den
offentlichen Auftrag den ortlichen Verhaltnissen entsprechend definieren und dadurch die
offentliche Zweckorientierung sichern. Genossenschaftsbanken sind Ausdruck der
demokratischen Selbstorganisation von privaten und unternehmerischen Kund*innen. Ihre
Stellung muss gestarkt werden. Voraussetzung fur die Anlage von Geldmitteln und die
Kreditaufnahme muss die Mitgliedschaft sein. Somit wird sichergestellt, dass die Genoss*innen
alle die Maoglichkeit der Entscheidung Uber die Bedingungen und Kriterien haben anhand derer
die gegenseitige Zurverfugungstellung von Krediten gewahrleistet wird. Insbesondere eignen
sich Genoss*innenschaftsbanklosungen fur die finanzielle Selbstorganisation von
Wirtschaftsbranchen, die durch mittelgroRen Unternehmen gepragt sind.

GroBunternehmen bendtigen Kapital, das von einem kleinteiligen Banksystem nicht zur
Verfugung gestellt werden kann. An die Stelle von GroBbanken muss ein System staatlicher auf
nationaler und europaischer Ebene angesiedelten Forderbanken treten, die die entsprechende
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Aufgabe der Finanzierung tibernehmen. Die Vergabe von Krediten muss dabei strikt gesetzlich
vorgegebener Kriterien folgen, sodass eine demokratische Legitimation sichergestellt ist.

Eine neue europdische Wahrungspolitik: Durch den gemeinsamen Wahrungsraum und dem
damit gemeinsamen Wechselkurs entstehen zwischen den Landern enorme Ungleichgewichte
von denen Nettoexporteure, also insbesondere Deutschland, extrem profitieren, wahrend
Nettoimporteure stark darunter leiden. Um diese negativen Umverteilungseffekte zu
bekampfen, wollen wir einen europdischen Finanzausgleich zwischen den Eurolandern und
setzen uns fir den Abbau der Handelsungleichgewichte hin zu ausgeglichen Leistungsbilanzen
ein. Die EZB ist formell allein dem Inflationsziel verpflichtet. Faktisch handelte sie insbesondere
in der Eurokrise an diesem Mandat vorbei um den Euroraum zu retten. Wir fordern, dass das
Mandat der EZB erweitert wird und fortan auch die Ubergeordneten Ziele der wirtschaftlichen
Konvergenz und das Wachstum von Wirtschaft und Beschaftigung umfasst. Direkte Eingriffe in
die Wirtschaftspolitik der Mitgliedsstaaten, wie im Rahmen der Troika geschehen, mussen
hingegen ausgeschlossen sein. Die Macht der EZB steht in keinem Verhaltnis zu ihrer
demokratischen Legitimation. Wir fordern, dass das Direktorium der EZB als zentrales
Entscheidungsorgan der europaischen Geldpolitik vergroRert wird und als solches alle funf
Jahre vom Europaischen Parlament neu gewahlt wird. Die Rolle der nationalen
Notenbankprasident*innen soll auf die reine Beratung reduziert werden. Wir fordern, dass der
ESM hin zu einem europdischen Wahrungsfonds umgebaut wird, der in Schwierigkeit geratene
Eurolander durch gezielte Investitionen unterstutzt. Es muss Schluss sein mit der
Austeritatspolitik, die Lander in wirtschaftlicher Not noch weiter destabilisiert.

Weltwihrungssystem neu aufstellen: Das aktuelle Weltwahrungssystem setzt insbesondere
sich entwickelnde Schwellenlander extremen Wahrungsrisiken aus, die einer stabilen
wirtschaftlichen Entwicklung entgegenstehen. Insbesondere die Wahrungen kleinerer Lander
sind dabei dem negativen Einfluss von Wahrungsspekulationen ausgeliefert. Als Reaktion
koppeln diese Lander haufig ihren Wahrungskurs an groRe Wahrungen, wie den Dollar, dem
dadurch faktisch die Funktion einer Leitwahrung zukommt, und kleinere Lander zwingt,
Devisen anzukaufen, um die Stabilitat der eigenen Wahrung zu gewahrleisten. Wir streben ein
Weltwahrungssystem an, das unabhangig ist von spekulativen Schocks und das einer
transparenten politischen, statt einer marktbasierten Steuerung unterliegt. Daftr kommen
sowohl die Griindung bzw. der Ausbau regionaler Wahrungsgemeinschaften auf anderen
Kontinenten nach dem Vorbild des Euros als auch die Weiterentwicklung der
Sonderziehungsrechte im Rahmen eines multipolaren Weltwahrungssystems zu einer Art
synthetischer Leitwahrung, die die Wechselkurse der beteiligten Wahrungen zueinander
festlegt, infrage. Bei der Einrichtung und politischen Steuerung des Systems gilt es, darauf zu
achten, weder kleine Staaten oder Schwellenlander zu Ubervorteilen oder in das System
hineinzuzwangen, noch Handelsbilanzuberschisse oder -defizite durch Wechselkurse
festzuschreiben. Den Zentralbanken kommt dabei die Aufgabe zu, die Wechselkurse in engen
Grenzen zu garantieren und damit fir Stabilitat zu sorgen.
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4. Daseinsvorsorge reorganisieren — was brauchen wir fiir ein gutes gelingendes Leben?

Daseinsvorsorge in offentliche Hand: \Wir haben einen umfassenden Begriff der
Daseinsvorsorge, der von digitaler Infrastruktur bis hin zu Sport und Kultur die wesentlichen
Bereiche des Lebens umfasst. Die Gewahrleistung von Daseinsvorsorge gehort fur uns zu den
sensibelsten und wichtigsten Aufgaben einer Gesellschaft, bei der der Versuch der
Organisation Uber einen privatwirtschaftlichen, wettbewerbsorientierten Markt besonders
fatale, sozial negative Folgen haben kann. Alle Bereiche der Daseinsvorsorge gehoren deshalb in
die offentliche Hand oder mussen den jeweiligen, besonderen Bedurfnissen entsprechend in
der Form vergesellschaftet werden, dass eine rein wirtschaftliche Gewinnorientierung
ausgeschlossen ist. Zudem mussen den Bedurfnissen entsprechend partizipative Ansatze
entwickelt werden, damit der jeweilige Bereich der Daseinsvorsorge die wirklichen Bedurfnisse
der Nutzer*innen befriedigen kann. Nur so kann die Teilhabe fur alle gesellschaftlichen
Gruppen gewahrleistet werden und unser Leitbild einer demokratischen und solidarischen
Gesellschaft verwirklicht werden.

Recht auf Stadt & Recht an der Stadt: Die umverteilenden und absichernden Aufgaben des
Sozialstaats mussen die Grundlage dafur sein, dass in unserer Gesellschaft niemand
existentielle Angste hat. Ein Recht auf Stadt und an der Stadt bezieht sich nicht auf urbane
Raume, sondern auf eine funktionierende Infrastruktur fur die Bedurfnisse des taglichen
Lebens, die staatlich organisiert sein muss. Dazu gehoren fur uns Mobilitat,
Gesundheitsversorgung, Wohnraum, Umwelt, soziale Infrastruktur wie zum Beispiel
Kinderbetreuung, pflegerische Versorgung, Versorgung mit allen Gutern, die wir im Alltag
bendtigen und die Erreichbarkeit von Dienstleistungen. Diese Aufgaben wurden in den letzten
zwei Jahrzehnten zunehmend an private Akteur*innen abgegeben. Gleichzeitig findet eine
verhangnisvolle Verdrangung 6konomisch schwacherer Gruppen aus den Zentren statt, die bis
heute anhalt. Genauso wenig wie das Leben in der Stadt Privileg der Wohlhabenden sein darf,
darfinlandlichen Raumen das Gefuhl des Abgehangtseins entstehen. Eine wohlhabende
Gesellschaft darf nicht zulassen, dass periphere Raume entstehen, in denen es am Notigsten in
allen Lebensbereichen mangelt. Fur uns geht Daseinsvorsorge aber noch viel weiter: jede*r
muss unabhangig vom Wohnort teilhaben konnen an der Stadt und dem gesellschaftlichen
Leben in ihr. Dazu gehoren kulturelle und sportliche Angebote, Raume fur Kinder und
Jugendliche oder individuell nutzbare Freirdume flr alle, aber auch Gestaltungs- oder
Mitwirkungsmoglichkeiten an der Stadt gehoren dazu. Fir das gute Leben flr alle braucht es
Investitionen in all das —denn Zukunft gibt es nicht fur lau.

Die Gleichwertigkeit der Lebensverhaltnisse: Gleichwertige Lebensverhdltnisse sind fur uns
eine Frage der Gerechtigkeit. Ein gutes Leben mit allem, was notwendig ist, und mit einem
Angebot zur Teilhabe darf es nicht nur flir Menschen geben, die in urbanen Raumen leben oder
wohlhabend sind. Auch in immer kleiner werdenden Dorfern und Gemeinden muss die
Versorgung funktionieren. Jede*r muss in der naheren Umgebung eine Moglichkeit finden, Geld



